九十九年度第二次中華民國產物保險核保學會

核保理賠人員資格考試

核保理賠人員再保險
申論題：每題廿五分
一、有關比例再保險之安排，試回答下列各題：
(1)何謂溢額再保險？何謂比率再保險？主要之差異何在？又，就分保公司而言，溢額再保險之自留比起比率再保險之自留，最大之優點為何？試分別說明之。
(2)設甲保險公司為爭取較多業務，設定其最高承受額度為每一危險(Any one risk) US$10,000,000，最大自留額設定在每一危險US$250,000，經洽其溢額合約再保之首席再保人，該首席再保人覆稱「不願意以每線US$250,000為基礎提供超過10線以上之承保能量，但如以每線US$1,000,000為基礎則可考慮接受該合約，並提供足夠之承保能量。」由於甲保險公司管理階層堅持每一危險之最高自留額仍維持在US$250,000，該公司再保人員深思解決之道。試回答下列二小題。
(2.1)再保人員決定配合首席再保人之要求安排再保險。則甲保險公司之再保人員如何以比率再保險解決此再保計畫之安排問題？(本小題須以數據說明)

(2.2)甲保險公司之再保人員如何向溢額再保險之首席再保人解釋其所安排之整個再保險計畫？
二、財務融通、擴大承保能量、穩定業績、巨災保障為再保險之基本功能，試就(1)普通超額賠款再保險(Working Excess of Loss Reinsurance)；(2)巨災超額賠款再保險(Catastrophe Excess of Loss Reinsurance)；(3)超率賠款再保險(Stop Loss)；(4)年度總累積超額賠款再保險(Aggregate Excess of Loss Reinsurance)等非比例再保險型態詳細說明其適用情況或不適用之理由。
簡答題：每題五分
一、再保險如何能穩定原保險人之損失經驗？試簡要說明之。
二、梯次再保佣金制中再保佣金率與損失率之間，其關係為何？如採用歷年制(Calendar Year Basis)時，如何決定損失率？
三、火災保險再保險合約中，再保人責任之終止如採用結清制(Clean Cut System)，則原保險人應收回之主要款項有那些？試簡要說明之。
四、安排再保險時，通常須提供再保險人所謂的危險結構(Risk Profile)，試簡要說明業務結構之作用及其內容。
五、非比例再保險分層安排之原因何在？試簡要說明之。
解釋名詞：每題五分
一、預約再保險 (Open Cover) 

二、現金賠款 (Cash Call) 

三、未續約條款 (Non-Renewal Clause) 

四、未適格再保準備
五、虧損全額移轉 (Loss Carrying Forward to Extinction) 
